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1. CARACTERISTICAS DO CURSO

1.1 Identificagcéo

DADOS DA INSTITUICAO

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI

CNPJ: 10.806.496/0001-49

CAMPUS: REITORIA

ENDERECO: Avenida Presidente Janio Quadros, 330, 64053-390, Santa Isabel,
Teresina (PI).

TELEFONE: (64) 3611-2200 — SITE: www.ifpi.edu.br

REITOR: Paulo Henrique Gomes de Lima

Campus ou unidade de ensino que dirige: REITORIA

Endereco: Avenida Presidente Janio Quadros, 330, 64053-390, Santa Isabel,
Teresina (PI).

Telefone: (86) 3131-1443— e-mail: reitoria@ifpi.edu.br

PROPONENTE: Laura Maria Andrade de Sousa

Campus ou unidade de ensino que esta lotada: Reitoria

Cargo/funcéo: PRO-REITORA DE ENSINO

Endereco: Avenida Presidente Janio Quadros, 330, 64053-390, Santa Isabel,
Teresina (PI).

Telefone: (86) 3131-1436 — e-mail: proreitoria.ensino@ifpi.edu.br



http://www.unirv.edu.br/
http://www.unirv.edu.br/

2. DADOS GERAIS DO CURSO

Titulo: Curso de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) — Cuidador Infantil

Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saide Modalidade: EaD Carga Horaria: 160 horas
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental Il (6° a 9°) - Completo

Idade Minima: outros pré-requisitos

Classificagao: Formacao Inicial e Continuada

Numero de vagas: 50

Frequéncia da oferta: de acordo com o demandante

Periodicidade das aulas: mensal NiUmero de turmas: conforme demando do
campus

Turno: flexibilidade conforme autonomia estudantil
Periodo para realizag&o: minimo 2 meses e maximo 3 meses

Local: Pio IX e Teresina

3. APRESENTACAO

O presente documento constitui o projeto pedagégico do Curso de Formacao Inicial e
Continuada (FIC) de Cuidador Infantil, na modalidade EaD — Educacéo a Distancia.
Este projeto pedagogico de curso visa contextualizar e definir diretrizes pedagogicas
para o respectivo curso no ambito do Instituto Federal do Piaui.

Com o objetivo de qualificacdo para o trabalho alcando assim, melhoria da
gualidade de vida da comunidade, proporcionando vivéncias, habilidades e
conhecimentos por meios estratégicos de formacdo para a autonomia e o exercicio
critico da cidadania e da profissionalizacao.

Baseada nos fundamentos educacionais equanimes e nas bases legais da
educacédo profissional e tecnoldgica brasileira, explicitadas na LDB n° 9.394/96 e
atualizada pela Lei n°. 11.741/08, e demais resolucdes que normatizam a Educacéo
Profissional brasileira, mais especificamente a que se refere a formacéao inicial e
continuada ou qualificacéo profissional, formulamos essa proposta curricular.

Com o curso de Formacéo Inicial e Continuada de Cuidador Infantil, na
modalidade EaD, aspiramos “uma formagéo que permita a mudanca de perspectiva

de vida por parte do educando; a compreenséo das relagcoes que de estabelecem no



mundo do qual ele faz parte; a ampliacdo de sua leitura de mundo e a participacao
efetiva nos processos sociais” (BRASIL, 2009, p. 5). Dessa forma, almeja-se
propiciar uma formacdo humana e integral em que o objetivo profissionalizante nao
tenha uma finalidade em si, nem seja orientado pelos interesses do mercado de
trabalho, mas se constitui em uma possibilidade para a construgcédo dos projetos de
vida dos estudantes (FRIGOTTO, CIAVATTA e RAMOS, 2005).

Este documento apresenta, portanto, 0os pressupostos tedricos, metodologicos
e didaticos pedagdgicos estruturantes da proposta do curso em consonancia com o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Em todos os elementos estardo
explicitados principios, categorias e conceitos que materializardo o processo de
ensino e de aprendizagem destinados a todos os envolvidos nesta praxis

pedagogica.

4. JUSTIFICATIVA

O Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI -
referéncia na Educacdo Profissional no Estado e regides circunvizinhas tem como
MiSSao:

Promover uma educacdo de exceléncia, direcionada as demandas
sociais, destacando-se como Instituicdo de referéncia nacional na
formacdo de individuos criticos e éticos, dotados de soélida base
cientifico humanistica e comprometidos com intervencles
transformadoras na sociedade e com o desenvolvimento sustentavel.
(IFPI, 2009).

Faz parte da missédo do IFPI a preocupacdo com a formacéo ética-cidada e
técnica, que permita o desenvolvimento sustentavel e a insercdo do individuo na vida
social e produtiva. Desta forma, o IFPI passa a oferecer no ambito do Programa
Novos Caminhos cursos de Formacao Inicial e Continuada — FIC, na modalidade
EaD nos mais diversos eixos tecnoldgicos.

A oferta de cursos no Eixo Techoldgico Ambiente e Saude justifica-se pela
possibilidade de qualificacdo do cidaddo para o mundo do trabalho. As
oportunidades na economia da regido sugerem a presenca de profissionais com
visdo de negocios e capacidades empreendedoras e de lideranca.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) prevé no
Art. 1°, § 2° que “a educagéao escolar devera vincular-se ao mundo do

6



trabalho e a pratica social”. Ja o Decreto 5.154/2004, que
regulamenta o capitulo Ill da referida lei destaca que:

Os cursos e programas de Formacdo Inicial e Continuada de
trabalhadores, incluidos a capacitacdo, o aperfeicoamento, a
especializacdo e a atualizacdo, em todos os niveis de escolaridade,
poderdo ser ofertados segundo itinerarios formativos, objetivando o
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social.
(DECRETO 5.154/04).

Nas ultimas décadas, o Brasil, assim como o conjunto da sociedade ocidental
capitalista, tem sofrido profundas transformacfes socioecondémicas e culturais, das
guais resulta uma crescente incorporacdo da mulher no mercado de trabalho. Esse
fato decorre, fundamentalmente, da necessidade da mulher contribuir para o
sustento financeiro da familia, além da existéncia de discursos sociais, que impdem
valores universalistas, igualitarios e de direito de realizacdo profissional pela mulher
(VAITSMAN, 1994 apud AMORIM; ROSSETTI — FERREIRA, 1999).

Portanto, com a saida da mulher/mae para trabalhar fora de casa, associada a
uma menor rede de apoio, a familia tem sido obrigada a procurar solucbes
alternativas e complementares ao cuidado e educacao dos filhos, tanto no ambiente
domeéstico (avls, empregadas, babas), como em instituicées (escolinhas, bercarios e
creches). No entanto, alguns segmentos, que entendem a familia enquanto uma
instituicdo natural tem atribuido um carater perverso ao fato da mulher ndo assumir
integralmente os cuidados dos filhos, pelo menos nos primeiros anos de vida da
crianca. Segundo eles, essa situacéo traz riscos para o desenvolvimento do bebé,
especialmente no que se refere aos aspectos organico, social e emocional. Outros
grupos consideram que a crianca pode se desenvolver em varios contextos desde
gue haja como medida mais importante, a promocédo de qualidade em creches e
outras formas de educacao coletiva (AMORIM; ROSSETTI-FERREIRA, 1999).

Considerando esta possibilidade de existéncia de uma assisténcia qualificada
e que ofereca cuidados dentro do enfoque da atencao integral a saude da crianca, a
ESTES prop6e o presente curso de Cuidador Infantil, tendo como referéncia o
cuidado como uma expressao “plural” que nao significa o cuidar de si mesmo, mas o
cuidado do outro sem intencdo ou pretensdo. Segundo AYRES (apud BRASIL,
2010), o cuidado é uma atitude que demonstra preocupacao, responsabilizacdo e
solidariedade com a dor e o sofrimento do outro. Em geral, o cuidado, no contexto da

saude, deve estar relacionado a uma pratica humanizada e integral, articulada com



um conjunto de principios e estratégias que norteiam, ou devem nortear, a relacdo
entre o paciente e o profissional de satude (BRASIL, 2010).

Cuidar € mais que um ato; é uma atitude que abrange mais queum
momento de atengao, de zelo e desvelo. Representa uma atitude de
ocupacado, preocupacdo, e responsabilizacdo e de envolvimento
afetivo com o outro (BOFF, 2004, p 11).

Cuidar de criancas € uma tarefa para a qual as pessoas precisam ser
preparadas e apoiadas. Uma das formas de ajudar é favorecer o conhecimento e a
compreensao sobre o processo de desenvolvimento infantii e as necessidades
essenciais da infancia que compreendem a nutricdo, 0 SONoO e repouso, a seguranca
emocional, o afeto e a atencédo, bem como o oferecimento de oportunidades para
desenvolver habilidades adequadas ao processo de desenvolvimento, promocao,
manutencéao, e recuperacao da saude, respeito as diferencas individuais, promocao,
manutencdo e recuperacdo do processo de crescimento e desenvolvimento,
participacdo de uma rede social estavel e amparadora (EEUSP, 2012).

Em razdo de tudo isso, a realizacdo do curso de Cuidador Infantil se torna
fundamental por qualificar profissionais que atuaréo identificando as caracteristicas
das fases do desenvolvimento infantil, possiveis dificuldades motoras, os sintomas
das enfermidades mais comuns, sempre visando a promocéo da saude, a seguranca
e 0 desenvolvimento integral da crianca.

Portanto, a realizacdo do curso de Cuidador Infantil se torna fundamental por
gualificar profissionais que atuardo com essas criancas, identificando as
caracteristicas das fases do desenvolvimento infantil, possiveis dificuldades motoras,
os sintomas das enfermidades mais comuns, sempre visando a promocao da saude,

a seguranca e o desenvolvimento integral da crianca.

5. OBJETIVOS DO CURSO

5.1 Objetivo geral:
O objetivo do curso é formar cuidadores infantis, familiares ou nao, para
trabalhar com criancas de 0 a 6 anos, que estejam atentos ao seu desenvolvimento

global e as suas necessidades particulares.



52  Objetivos especificos:

. Cuidar da higiene, conforto e alimentacao da criancga.

. Zelar pela integridade fisica, prestar primeiros socorros e promover atividades
ludicas e de entretenimento.

. Aplicar técnicas de higienizagdo e conforto da crianga, do ambiente, dos
alimentos e dos utensilios.

. Conhecer e aplicar técnicas de desenvolvimento cognitivo da crianca através
de estimulos corporais e da linguagem, bem como a psicomotricidade.

. Desenvolver habilidades e competéncias necessérias para atuacdo no cuidar
e educar de criancas de 0 a 6 anos em creches, escolas e ambiente domiciliar.

. Compreender e relacionar seus conhecimentos prévios (sociais, laborais,
culturais e politicos) com novos conhecimentos, de modo a situa-las em diferentes

momentos da vida profissional e pessoal

6. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Realiza praticas de higiene, conforto e alimentacdo da crianca. Zela pela
integridade fisica e observa possiveis alteracbes no estado geral da crianca.
Promove atividades ludicas e de entretenimento. Contribui para o desenvolvimento
fisico, psicolégico e psicomotor da crianca. Identifica possiveis alteracdes no estado

geral da crianca e do ambiente.

7. PUBLICO-ALVO

O curso de Cuidador Infantil, na modalidade EaD, € destinado a estudantes e
aos jovens e adultos trabalhadores que tenham Ensino Fundamental Il (6° a 9°) -

Completo.

8. DIFERENCIAIS DO CURSO



Um diferencial do curso € a proposta didatico-metodoldgica que € centrada na
participagdo de quem aprende, valorizando suas experiéncias e expectativas para o
mundo do trabalho, procurando focar o individuo como pessoa, observando-se todas
as areas da aprendizagem e individualizando o processo ao maximo, para que todos

possam participar por meio do ensino a distancia.

9. PRE-REQUISITOS E MECANISMOS DE ACESSO AO CURSO

O curso FIC de Cuidador Infantil, na modalidade EaD, é destinado a
estudantes e trabalhadores que tenham escolaridade minima, Ensino Fundamental Il
(6° a 9°) - Completo. O acesso ao curso sera por meio de edital simplificado de
chamada publica.

10. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacao da aprendizagem ultrapassa a perspectiva da aplicacao de provas
e testes para assumir uma pratica diagnostica e processual com énfase nos
aspectos qualitativos. E, como um processo continuo e cumulativo, assume as
funcdes diagnostica, formativa e somativa, de forma integrada ao processo ensino e
aprendizagem.

Essas funcbes devem ser observadas como principios orientadores para a
tomada de consciéncia das dificuldades, conquistas e possibilidades dos estudantes.
Nessa perspectiva, a avaliacdo deve funcionar como instrumento colaborador na
verificacdo da aprendizagem, levando em consideracdo o predominio dos aspectos
gualitativos sobre os quantitativos.

Quando realizada durante o processo, ela tem por objetivo informar ao
professor e aos estudantes os avancos, as dificuldades e possibilitar a ambos a
reflexdo sobre a eficiéncia do processo educativo, possibilitando os ajustes
necessarios para o alcance dos melhores resultados. Durante o processo educativo,

€ conveniente que o professor esteja atento a participacdo efetiva do aluno através
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da observagdo da assiduidade, pontualidade, envolvimento nos trabalhos e
discussoes.

Os recursos didaticos utilizados no processo ensino-aprendizagem devem
atender aos cinco critérios a seguir: (a) Adequacao do conteudo: o aprendizado os
recursos devem estar altamente relacionados aos objetivos e conteudos de
aprendizagem, bem como interessantes ou necessarios resolver problemas para
estudantes; (b) Adequacdo da dificuldade: o conteddo deve ser moderado em
dificuldade e escala, para que os alunos evitem sobrecarga cognitiva; (c) Adequacao
da estrutura: a estrutura da aprendizagem o contetdo € conciso e racional, o que
ndo deixard os alunos "confusos"; (d) Adequacdo da midia: a midia deve ser
apresentada de maneira aceitavel, para ndo causar fadiga visual, principalmente
para 0s mais jovens. estudantes; e (e) Adequacdo da organizacdo de recursos:
diferentes tipos de recursos de aprendizagem podem ser efetivamente organizados,
como video, animacéao, texto, materiais didaticos eletrénicos, experimentos virtuais
etc., a fim de deixe o layout claro e o conteido adequado, e os alunos néo ficarado
confusos.

Dessa forma, os instrumentos avaliativos devem ser considerados como
indicadores da aquisicdo de conhecimentos e do desenvolvimento de habilidades e
competéncias. Ressalta-se a importancia de se expor e discutir 0S mesmos com 0s
estudantes no inicio de cada unidade didatica/disciplina.

No desenvolvimento do curso, a avaliagcdo do desempenho escolar sera feita
por componente curricular (podendo integrar mais de um componente), considerando
aspectos de assiduidade e aproveitamento.

A assiduidade diz respeito a frequéncia diaria as aulas remotas e aos
trabalhos escolares. A mesma sera registrada diariamente pelo professor, no sistema
académico.

O aproveitamento escolar serd avaliado através de acompanhamento
continuo e processual do estudante, com vista aos resultados alcancados por ele

nas atividades avaliativas.

11. MECANISMOS QUE POSSAM PERMITIR A PERMANENCIA, O EXITOE A
CONTINUIDADE DE ESTUDOS DO DISCENTE

11



Visando garantir a permanéncia e o0 éxito escolar, aos alunos que
apresentarem dificuldade de aprendizagem sera disponibilizado, pelos professores
formadores e professores mediadores a distancia, apoio pedagdgico. Incentivar-se-a
a montagem de grupos de estudos a fim de minimizar as dificuldades individuais
encontradas no decorrer do processo de aprendizagem.

Cabera ao docente informar ao servico pedagoégico a relacdo de alunos
infrequentes. Esses dados contribuirdo para que a equipe promova estratégias
preventivas e de reintegracdo dos ausentes. Vale ressaltar que durante todo o curso,
os alunos serdo motivados a prosseguir seus estudos por meio dos demais cursos

ofertados pelo instituto.

12. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO CURSO

O curso sera ministrado por professores formadores aprovados em processo
seletivo, que utilizardo diversas estratégias de ensino com o intuito de criar
condicBes favoraveis para garantir o aprendizado dos alunos. Nesse processo de
mediacao do conhecimento, os docentes, de acordo com o perfil da turma, contetdo
programatico e objetivo a ser alcancado na aula, poderdo escolher ou utilizar,

simultaneamente, diversos procedimentos.

13. MATERIAL DIDATICO-PEDAGOGICO

A metodologia esta apoiada na utilizacdo de multiplos meios (midias) para o
alcance dos objetivos educacionais propostos. Cada midia tem sua especificidade e
pode contribuir para atingir determinados niveis de aprendizagem com maior grau de
facilidade e atender a diversidade e heterogeneidade do publico-alvo. A interligacéao
de computadores em rede possibilita a formacdo de um ambiente virtual de ensino e
aprendizagem (AVEA Moodle), permitindo a integracdo dos conteudos disponiveis
em outras midias, além de permitir a interatividade, a formacgéo de grupos de estudo,
a producao colaborativa e a comunicagéo entre professor e estudantes e destes

entre si.
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Para cumprir a carga horaria do curso, o estudante ndo precisara ir ao Polo de
Apoio Presencial, a fim de participar dos encontros que serdo realizados
semanalmente, bem como realizar avaliacOes, estudos e atividades previstas no
material Online e no AVEA de cada componente curricular, visando garantir o
desenvolvimento das qualificacbes (saberes, habilidades e valores / atitudes)
preconizadas pelas diretrizes curriculares do curso. Os encontros presenciais
acontecerao, por meio do Google Meet, enquanto durar a pandemia do Covid-19.
Durante os encontros, os professores mediadores deverdo desenvolver a oralidade
dos estudantes por meio de atividades praticas que promovam a interacao oral entre
estudante e professor, estudante-estudante, auxiliar no desenvolvimento da
autonomia do estudante, bem como orientar os estudantes visando a ajuda-los a
superar as dificuldades de aprendizagem dos conteddos, inser¢do no curso,
organizacao do tempo de estudo, atividades de estudo programadas etc.

O conteudo audiovisual utilizado no curso esta relacionado com o ambiente
virtual, permitindo a expansdo e o detalhamento dos conceitos abordados. A
integracdo das midias é realizada com o uso do AVEA Moodle, utilizando as
plataformas Google Classroom, Google Drive e Google Meet, as quais permitirdo o
armazenamento, a administracédo e a disponibilizacdo de conteudos no formato web.
Dentre esses, destacam-se: videos, objetos de aprendizagem, foruns, salas de bate-
papo, conexdes a materiais externos e atividades interativas.

Os encontros presenciais, se forem imprescindiveis nesse momento delicado
de pandemia pela Covid-19, terdo metodologias especificas.

As avaliacbes ocorrerdo nos polos por meio de provas presenciais realizadas
na mesma data e horario para todos os estudantes. A aplicacdo dessas avaliacbes
sera realizada pelos professores formadores presenciais, agendadas previamente

com os alunos, evitando-se aglomeracdes, caso seja hecessario.

14. PAPEL DOS PROFESSORES FORMADORES

No desenvolvimento do Curso FIC em Cuidador Infantil, utilizar-se-&o0 as
formas de comunicacdo descritas nas estratégias pedagogicas voltadas para o
compartilhamento de conhecimentos. Esses recursos de comunicagcdo serao

mecanismos de mediagdo entre estudantes e professores por meio da plataforma.
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Sendo assim, o Instituto Federal do Piaui organizou um sistema de ensino e
aprendizagem que consiste em uma infraestrutura de comunicacgéo, espagos fisicos
e tecnologicos que servem de suporte para a interacdo entre estudante-estudante,
estudante-professor a distancia, estudante-professor formador, bem como o
acompanhamento do coordenador do curso as atividades que terdo que ser
desenvolvidas. O objetivo dessa organizacdo é trabalhar para que os estudantes
sejam acompanhados e orientados no desenvolvimento do seu curso por
profissionais preparados para motiva-los nos seus estudos, auxiliando-os no
processo de aquisicdo de autonomia para a construcdo de sua propria
aprendizagem.

A Diretoria de Ensino Técnico-PROEN e a Coordenacéo-Geral da Rede e-tec
deve acompanhar todo o processo desenvolvido pelo professor formador a distancia
e, também, acompanhar o desenvolvimento das atividades virtuais e oS momentos
de encontro presencial.

O professor formador a distancia também € o responsavel pelo planejamento e
elaboracdo do material didatico das unidades curriculares do curso que compreende
0 estudo a distancia e o encontro presencial, de forma que também devera orientar o
aluno em suas atividades didaticas por meio de roteiro previamente elaborado. O
estudante também recebe um roteiro prévio para orienta-lo a respeito dos contetdos
gue devem ser estudados previamente e sobre as atividades que deverdo ser
realizadas. O professor formador, além do atendimento presencial, ira atender
estudantes também no AVEA para o estudo dos conteudos. Podera usar diversas
ferramentas.

Caso o estudante sinta dificuldade ou ndo consiga realizar alguma atividade,
ele devera entrar em contato com o professor formador ou o coordenador do curso
de modo que este providencie o auxilio necessario para que consiga avancar nos
estudos. Os materiais estédo disponiveis para acesso, via internet, no AVEA, por meio
da plataforma Google Suite, onde seréo acrescentadas outras atividades e materiais
propostos pelo professor formador. O AVEA cumprird a funcdo de canal de
comunicacdo entre os professores formadores e os estudantes. Nele, serdo
centralizadas as acdes que irdo apoiar o aprendizado do estudante: duavidas,
indicacbes de materiais complementares, adequacdo dos conteddos ao contexto

especifico dos estudantes, atividades complementares, entre outros.
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15. MATRIZ CURRICULAR

A organizacdo curricular consolidada no Projeto Pedagdgico de Curso
obedece ao disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; na Lei n°.
11.892, de 29/12/2004, que regulamenta o 8 2° do art. 36 e os artigos 39 a 41 da
LDB, que tratam da Educacgao Profissional; na Resolugao n°. 02, de 30 de janeiro de
2012 que define Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio e na
Resolucdo n° 06, de 20 de setembro de 2012 que define Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio, que estabelece
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao de Jovens e Adultos; no Decreto n°,
5.154, de 23 de julho de 2004; no Decreto n°. 8268, de 18 de junho de 2014,
Resolugéo n°. 13.005 PNE, de 25 de junho de 2014, Guia Pronatec de Cursos FIC e
legislacdo complementar expedida pelos 6rgdos competentes.

O Curso FIC em Cuidador Infantil, modalidade EaD, possui uma carga horaria
total de 160 h/aula e os conteudos das unidades curriculares serdo apresentados
nas ementas juntamente com a bibliografia basica. A proposta curricular da disciplina
sera modular, estabelecendo um prazo de duracdo e execucdo, através das
plataformas ja citadas.

A matriz curricular € composta de uma unidade curricular introdutoria, voltada
a familiarizacdo do estudante com as metodologias e recursos da Educacdo a
Distancia, e de unidades curriculares da formacao especifica voltadas a formacéo
inicial do individuo. As avaliacbes deverdo ser formuladas pelos professores
formadores, com base nas situagbes comunicativas, que direcionaram o0
desenvolvimento dos conteudos e das atividades.

O quadro abaixo descreve a matriz curricular do curso e, a seguir sao

apresentad as as ementas.

DISCIPLINAS CARGA HORARIA
Ambientacdo em EaD 12h
Etica e Legislacdo 10h
O processo de desenvolvimento Infantil 28h
Nutricdo e Alimentacdo da crianca 20h
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Principais doencas da infancia e vacinacao 25h

Prevencao de acidentes e primeiros socorros 25h
envolvendo crianca

Atividades ludicas e de entretenimento infantil 20h

A crianca com deficiéncia 20h

Total 160h

16. EMENTARIO

Unidade curricular: Ambientagcdo em EaD Carga horaria: 12h

Ementa: Utilizacdo e importancia do material didatico na educacédo a distancia,
acesso ao AVEA e suas funcionalidades. Metodologias de estudo baseadas nos
principios de autonomia, interacdo e cooperacao.

Bibliografia Basica:

BELLONI, M. L. Educacéao a Distancia. 5. Ed. Campinas Autores Associados,
2008.

LIMA, A. Fundamentos e Praticas na EaD. Natal: UFRN, 2010.

MORAES, R. C. Educacéao a Distancia e Ensino Superior: Introducéo didatica a
um tema polémico. 5. Ed. Sdo Paulo: Senac, 2010.

SILVA, R. S. Moodle para autores e tutores. Sado Paulo: Novatec, 2010.

SILVA, Marco Antonio da; SANTOS, Edmea. Avaliagcdo da aprendizagem em
educacdao online. Loyola, 2006.

SILVA, Marco. Sala de aula interativa. Rio de Janeiro: Quarteto, 2006.

Unidade curricular: Etica e Legislac&o Carga horaria: 10h
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Ementa: Conceito de ética e moral; Estatuto da crianca e adolescente; Violéncia
contra a crianga.

Bibliografia Basica:
BRASIL. PRESIDENCIA DA REPUBLICA. Lei n° 8069 de 13 de Julho de 1990.
Estatuto da crianca e do adolescente. Brasilia, 1990 disponivel em

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069Compilado.htm

DE VRIES, Rheta.; ZAN, Betty. A Etica na Educacéo Infantil: O Ambiente Sdcio-

moral na Escola. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Unidade curricular: O processo de desenvolvimento Carga horéria: 28h
Infantil

Ementa: O processo de desenvolvimento infantil e estimulos adequados a cada

fase. Estimulos corporais e de linguagem. Estimulacéo precoce.

Bibliografia Basica:

BRANCO, Magda. A identidade e autonomia em criancas de 0 a 5 anos:
abordagem psicanalitica. Curitiba: Pro — infantil Editora. 2008.

HOCKENBERRY, M.J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem
Pediéatrica Traducao da edicdo 92. Ed. Elsevier, 2014.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE Caderno de Atencdo Basica 33. Salde da
crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasil: Ministério da Saude, 2012

Unidade curricular: Nutricdo e Alimentacéo da criangca | Carga horaria: 20h
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Ementa: Nutricdo béasica; Alimentacdo da crianca do 0 aos 6 anos; Problemas de

saude relacionado a alimentagéo da crianca.

Bibliografia Basica:

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE Caderno de Atencdo Basica 33. Satde da
crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasil: Ministério da Saude, 2012.

ACCIOLY, E. et al. Nutricdo em Obstetricia e Pediatria. 22 ed. Rio de
Janeiro: Cultura Médica, 2009. 649p.

FEFERBAUM, R.; FALCAO, MC. Nutricido do recém-nascido. S&o Paulo:

Atheneu, 2005. 600 p
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Unidade curricular: Principais doencgas da infancia e Carga horéria: 25h
vacinagao

Ementa: Fundamentos de salde da crianca, principais doencas infantis;

Calendario nacional de vacinas e importancia da vacinagéo.

Bibliografia Basica:

HOCKENBERRY, M.J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem
Pediatrica Traducédo da edicdo 92. Ed. Elsevier, 2014

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE Caderno de Atencdo Basica 33. Saude da
crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasil: Ministério da Saude, 2012

Unidade curricular: Prevencéo de acidentes e Carga horaria: 25h
primeiros socorros envolvendo crianga

Ementa: Os primeiros cuidados com o recém-nascido. Cuidados com o ambiente e
riscos para as criancas. Primeiro socorros e prevencdo de acidentes;

administracdo de medicamentos.

Bibliografia Basica:

BERGERON, J. David; BIZJAK, Gloria. Primeiros Socorros. 2. ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2008

Unidade curricular: Atividades ladicas e de Carga horaria: 20h
entretenimento infantil

Ementa: A importancia do ludico e das brincadeiras para as criancas e suas
descobertas; Saude mental na infancia (violéncia contra acrianca/ alteracdes
emocionais na mae/ alteracdes emocionais infantis); A arte de ensinar e a arte de
aprender; As multiplas linguagens e vivéncias de atividades praticas. O espaco
gue ocupamos e com quem trabalhamos; Competéncias a serem desenvolvidas na
crianca através do trabalho com brinquedos e jogos; Tipos de brinquedos;

Detalhando descobertas, alinhavando emocdes.

Bibliografia Basica:

LUCENA, Ferreira de. Jogos e Brincadeiras na Educagédo Infantil. 2. ed.
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Campinas, SP: Papirus, 2004.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a
educacdo. Sao Paulo: Vozes, 1993

T. M. Jogo, brinquedo, brincadeira e educacdo. 32 ed. Séao
Paulo: Cortez, 1999. KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org). et. al. Jogo, brinquedo,
brincadeira e a educacéo. 32 edicdo, Sao Paulo: Cortez, 2003.

Unidade curricular: A crianga com deficiéncia Carga horéria: 20h

Ementa: Deficiéncia fisica e intelectual; A crianca com paralisia cerebral, Sindrome

de Down, Autismo, Surdez e Cegueira.

Bibliografia Basica:

BRASIL, MINISTERIO DA EDUCACAO Revista Crianca do professor de educacéo
infantil. A inclusdo de crianca com deficiéncia na educacao infantil. Ministério
da Educacéo, Coordenacéo geral da educacéao infantil, Brasilia, 2007.

UNICEF. Situacdo Mundial da infancia 2013. Crianca com deficiéncia. Resumo
Executivo. Unicef, 2013

17. FINS DE APROVACAO/CERTIFICACAO

O aluno sera considerado apto a qualificacdo e certificado desde que tenha
aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) e frequéncia maior ou igual a
75% (setenta e cinco por cento).

Apés conclusdo do curso, o estudante recebera o certificado de Qualificacéo
Profissional em Cuidador Infantil, do eixo tecnolégico: Ambiente e Saude, carga

horaria: 160 horas.

18. INFRAESTRUTURA

As instalacbes disponiveis para o curso deverdo conter: sala de aula com

carteiras individuais para cada aluno nos momentos presenciais, biblioteca,
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datashow e banheiro masculino e feminino e laboratério de informatica, para os
alunos.

A biblioteca deveréa estar equipada com o acervo bibliografico necessario para
a formacéo integral e especifica do aluno e contemplando materiais necessarios para
a pratica dos componentes curriculares, porém, a Educacao a Distancia possibilita a
utilizacdo de suportes de informacéo independentes da infraestrutura fisica, sendo
veiculados por diversos meios de comunicacdo e com horarios organizados com
maior flexibilidade de local, horarios e acesso sem a frequéncia diaria em sala de
aula.

O estudante é gestor do seu tempo e de seus estudos, mediante recursos
tecnolégicos como ferramentas de aprendizagem e metodologias de ensino que

possibilitaréo a interatividade e a cooperagéo entre o aluno e o professor.
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